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Anexa nr. 3I


GRILĂ EVALUARE 
etapa de calificare a candidaților 

Nume ONG candidat: ______________________________________________	

	Criteriu de calificare
	DA
	NU

	I. Conformitatea documentelor
	
	

	Dosarul de candidatură a fost depus în termenul-limită și prin una dintre modalitățile prevăzute în Anunțul de selecție
	
	

	Dosarul conține toate documentele prevăzute la pct. 7.1. din Anunțul de selecție
	 
	

	Documentele pentru care a fost publicat un model respectă modelul pus la dispoziție de organizatorul procedurii împreună cu Anunțul de selecție
	
	

	Documentele date ca model prin Anunțul de selecție sunt integral și corect completate și sunt asumate prin semnătură de reprezentantul legal, conform cerințelor Anunțului de selecție
	
	

	II. Capacitatea participantului de a îndeplini atribuții conform activităţilor Proiectului
	
	

	Candidatul este o entitate privată fără scop patrimonial (ONG), legal constituită în România, cu personalitate juridică
	
	

	Candidatul se încadrează în categoria ONG-urilor eligibile prevăzută în condițiile specifice aplicabile apelului, respectiv are experiența în domeniul educației solicitată prin Anunțul de selecție
	
	

	Candidatul este un ONG cu experiență în implementarea de proiecte cu finanţare nerambursabilă în domeniul de activitate relevant, conform cerințelor din Anunțul de selecție
	
	

	Scopul, obiectivele și activitățile prevăzute în actele statutare ale Candidatului acoperă activitățile Proiectului ce urmează a se derula de către Candidat 
	
	

	Candidatul este entitate juridică individuală; nu reprezintă un consorțiu, o asociație de parteneri sau un grup de entități
	
	

	Candidatul este implicat (propune a se implica) în cel puțin o activitate relevantă (activitate de bază) a proiectului, care contribuie în mod direct la atingerea indicatorilor Proiectului
	
	

	Partenerul a implementat (ca aplicant sau partener) minimum un proiect cu finanţare nerambursabilă în domeniul activităților proiectului în care va fi implicat (experiență generală)
	
	

	Candidatul are experiență specifică în domeniul educației preuniversitare, în furnizarea de servicii sociale/educaționale destinate copiilor și familiilor vulnerabile și/sau în implementarea de proiecte cu impact social și incluziv în educația timpurie, care demonstrează dezvoltarea și implementarea de inițiative specifice, experiență  demonstrată prin minimum 1 proiect în ultimii 3 ani axat pe educație timpurie, sprijinirea copiilor din grupuri dezavantajate/cu CES, educație parentală sau dezvoltarea de resurse educaționale și metode pedagogice inovatoare.
	
	

	Candidatul dispune de resursele umane și materiale necesare implementării activităților în care va fi implicat, conform celor solicitate prin Anunțul de selecție. 
	
	

	Candidatul demonstrează capacitatea financiară necesară pentru implementarea activităților asumate, pe baza situațiilor financiare depuse și în conformitate cu cerințele aplicabile Apelului și cele enunțate în Anunțul de selecție.
	
	

	III. Conduita ofertantului
	
	

	Candidatul nu se încadrează în niciuna dintre situațiile de excludere prevăzute la pct. 4.2. din Anunșul de intenție și a depus Declarația de neîncadrare în situațiile descrise la pct. 4.2. din Anunțul de intenție - Anexa 6.
	
	






	Candidatul îndeplinește condițiile privind obligațiile de plată către bugetul de stat și bugetul local, conform certificatelor de atestare fiscală depuse.
	
	

	Candidatul a depus declarația pe propria răspundere privind evitarea conflictului de interese și a incompatibilităților – Anexa 8.
	
	

	IV. Îndeplinirea cerințelor specifice privind participarea în parteneriat
	
	

	Candidatul a depus declarația privind asigurarea resurselor umane/financiare cu care partenerul se angajează să participe în implementarea Proiectului – Anexa 7.
	
	

	Candidatul a depus Scrisoarea de intenție - Anexa 1 în forma și conținutul solicitate prin Anunțul de intenție.
	
	

	Candidatul a depus Fișa partenerului - Anexa 2 în forma și conținutul solicitate prin Anunțul de intenție.
	
	

	Candidatul a depus Nota justificativă privind valoarea adăugată a parteneriatului – Anexa 5, în forma și conținutul solicitate prin Anunțul de intenție.
	
	

	Candidatul a depus CV-urile obligatorii pentru coordonatorul de proiect din partea partenerului, responsabilul financiar și expertul pentru activitățile relevante, însoțite de documentele suport, iar experiența profesională declarată este relevantă pentru poziția propusă, conform cerințelor anunțului.
	
	

	Scrisoarea de intenție/Fișa partenerului/Nota justificativă privind valoarea adăugată a parteneriatului indică cel puțin o activitate a proiectului pentru care candidatul dispune de resurse materiale și umane și prezintă acțiunile propuse și plusvaloarea adusă proiectului.
	
	



Notă:
Candidatul este considerat CALIFICAT numai dacă pentru toate criteriile de calificare este bifată rubrica «DA». Bifarea rubricii «NU» pentru oricare dintre criterii conduce la declararea candidatului ca NECALIFICAT. Numai candidații declarați CALIFICAȚI trec în etapa de evaluare și selecție ce face obiectul Anexei 4.
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